ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI LUPENI

HOTARAREA nr. 152/ 2024

pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 248/ 2022 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni
incepand cu data de 1 ianuarie 2023

hotérarea a fost aprobata prin vot liber exprimat cu unanimitate de voturi (18 voturi “PENTRU”)

Consiliul local al Municipiului Lupeni,

Avand in vedere Proiectul de hotarare nr. 154/ 2024 precum si Referatul de aprobare nr. 31.297/ 9 octombrie 2024 prezentat de domnul Lucian
Marius Resmerita, Primar al Municipiului Lupeni prin care propune modificarea Hotaréarii Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 248/ 2022 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni incepand
cu data de 1 ianuarie 2023 in sensul stabilirii salariilor aferente functiilor noi create in cadrul ,,Compartimentului Bazin de inot didactic”;

Vazand Raportul comun nr. 31.326/ 9 octombrie 2024 prezentat de Directia economica si Serviciul Resurse Umane din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Lupeni;

Luand in considerare avizul Comisiei nr. 1 pentru Activitifi Economico — financiare, Agriculturd, al Comisiei nr. 2 pentru Amenajarea
Teritoriului si Urbanism, Protectia Mediului si Turism, al Comisiei nr. 3 pentru invatamant, sanitate, familie, activitati social-culturale, culte si al Comisiei
nr. 4 Comisia juridica si de disciplind, munca si protectie sociala, protectie copii;

Tinand cont de:

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 248/ 2022 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lupeni incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

- Hotaréarea Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 149/ 2024 privind aprobarea organigramei si statului de functii al Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Lupeni prin care s-a infiintat noul compartiment - ,,Compartiment Bazin de inot didactic”;

in conformitate cu prevederile art. 10, art. 11 alin. (1) - (4), art. 19 din Legea — Cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

Vazand prevederile:

- Legea nr. 283/ 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/ 2003 - Codul muncii;

- 0.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ;

- art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), art. 9, art. 10, art.11 alin. (1) - (4) din Legea nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 390, art.392, art. 393, art. 539 si Anexa nr. 5 din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

- HG nr. 598/ 2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

Tinand cont de prevederile art. 7 din Legea nr. 52/ 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata;

in baza dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. “d” si alin. (7) lit. “b” din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

HOTARASTE:

Art. I — Se aproba modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 248/ 2022 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Lupeni in sensul stabilirii salariilor functiilor nou infiintate in cadrul ,,Compartiment Bazin de inot didactic”
astfel:

- functiile de “administrator/ coordonator bazin didactic de inot” (pozitia 404 din statul de functii), ,,salvamar bazin didactic
de inot” (pozitiile 407 si 408 din statul de functii) se vor asimila ca salarizare corespunzator functiilor de executie, pe grade si
trepte profesionale - “consilier, expert, inspector de specialitate, revizor contabil, arhitect, referent de specialitate, inspector
casier, inginer, consilier juridic” - prevazute in Anexa nr. 1 pct. 3.c) a Hotararii nr. 248/ 2022;

- functiile de ,.casier bazin didactic de inot” (pozitiile 409 si 410 din statul de functii) se vor asimila ca salarizare
corespunzitor functiilor de executie, pe grade si trepte profesionale - “referent, inspector, arhivar, referent casier, secretar-
dactilograf” - prevazute in Anexa nr. 1 pct. 3.c) a Hotararii nr. 248/ 2022;

- functiile de ,,ingrijitor bazin didactic de inot” (pozitiile 411 si 412 din statul de functii) se vor asimila ca salarizare
corespunzator functiilor de executie, pe grade si trepte profesionale - “muncitor necalificat” - prevazute in Anexa nr. 1 pct.
3.c) a Hotararii nr. 248/ 2022;

Art. 1l — Salariile cuprinse in Anexa nr. 1 a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Lupeni nr. 248/ 2022 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Lupeni incepand cu data de 1 ianuarie 2023 sub valoarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
vor fi ajustate la valoarea acestuia.

Art. 111 — Hotararea poate fi atacata conform prevederilor Legii nr. 554/ 2004 a contenciosului administrativ.

Art. IV — Hotararea se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara in vederea exercitarii controlului cu
privire la legalitate fiind adusa la indeplinire de Primarul Municipiului Lupeni, Directia Economica si Biroul Resurse Umane
iar la cunostinta publica prin grija Secretarului Municipiului Lupeni.

Lupeni,
9 octombrie 2024

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA - SECRETAR GENERAL
Prof. RODICA CIMPEAN Jr. MARIUS CLAUDIU BALOI



